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Unsere Qualitats-
und Umweltpolitik

Wir, die Gmodhling Transportgerdte GmbH, als einer der
fihrenden Hersteller von Aluminium Kisten und Wagen, sind wir
uns der Verantwortung fir eine intakte Umwelt sehr bewusst.
Daher sind wir bestrebt, unsere Prozesse auf allen
Unternehmensebenen immer umweltschonend, energiebewusst
und gesetzeskonform zu gestalten.

Unser gemeinsames Ziel ist es fiir die Zukunft noch mehr im
Bereich der umweltfreundlichen Produktion, Verwaltung und vor
allem auch fiir die Herstellung nachhaltiger, langlebiger Produkte
Zu sorgen.

Die zentrale Umweltpolitik des Unternehmens besteht darin, seine
Geschéftstatigkeiten sowie Produkte als auch Dienstleistungen
Okologisch  verantwortungsbewusst zu  gestalten, um
Umweltauswirkungen zu minimieren und einen positiven Beitrag
zum Klima- und Umweltschutz zu leisten. Das Hauptziel ist die
CO2-Neutralitat bis spatestens 2045 zu erreichen.
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GMOHLING

7 KERNGEDANKEN PRAGEN UNSER HANDELN

KUNDEN:

Wir gewinnen unsere Kunden mit Hilfe diverser
Marketinginstrumente und optimalen Produktlésungen.
Qualitat, Termintreue, Wirtschaftlichkeit, Flexibilitat und
Service sind fur uns die obersten Grundsatze und die Basis
fur zufriedene Kunden. Diese sichern unsere Arbeitsplatze.

MITARBEITER:

Motor und Ruckgrat sind die Mitarbeiter unseres
Unternehmens. Die Qualifikation und Motivation unserer
Mitarbeiter prégen unseren Unternehmenserfolg.

LIEFERANTEN:

Wir legen groRen Wert auf Zuverlassigkeit, Flexibilitdt und
optimale Qualitat. Erreichbar ist dies nur durch ein
partnerschaftliches und faires Verhaltnis.

ZUKUNFT:

Wir entwickeln fir und mit unseren Kunden innovative
Produkte und kundenspezifische Losungen. Mit Hilfe dieser
Produkte und den Fertigungsweisen ist es uns mdglich
stdndige Verbesserungen fur unsere Produktpalette
abzuleiten und unser Standardlieferprogramm optimierend
auszubauen.

QUALITAT:

Hochste Qualitdt ist die Grundlage aller Aktivitdten in
unserem Hause. Deren Einhaltung und Steigerung zieht sich
als  kontinuierlicher  Verbesserungsprozess in allen
organisatorischen, betrieblichen und technischen Bereichen
durch unser Unternehmen. Stets werden alle relevanten
Gesetze, Normen und kundenseitige Sicherheits-
anforderungen beachtet.

SOZIALE VERANTWORTUNG:

Als mittelstdndisches Familienunternehmen sind wir fair zu
unseren Arbeitnehmern ebenso wie zu Menschen in
unserem Umfeld. Wir sind Uberzeugt, dass ohne ethische
Wertmallstabe die Zukunft nicht positiv gestaltet werden
kann. Wir halten uns an die Vorgaben zum Lieferketten-
gesetz.

UMWELTPOLITIK

Wir Ubernehmen Verantwortung gegeniiber der Natur, der
Gesellschaft, sowie unseren Kunden und Mitarbeitern. Zum
Schutz der Umwelt und der Bewahrung der natirlichen
Lebensgrundlage sind wir bestrebt nachhaltig fir die
nachfolgenden Generationen zu handeln. Dabei leisten wir
unseren Beitrag und gehen verantwortungsvoll mit den
Ressourcen unseres Planeten um. Umweltschutz ist eine
Fuhrungsaufgabe und damit anderen Unternehmenszielen
gleichgestellt.

SOZIALE

VERANTWORTUNG QUALITAT

= Fairness = Verbesserung
= Werte = Sicherheit

= Ethik » Normen &

& Zukunft Gesetze

®= Innovation
s Losungen
» Optimierung

KUNDEN MITARBEITER LIEFERANTEN
= Qualitat

s Termintreue

= Wirtschaftlichkeit
® Flexibilitat

= Service

UMWELT
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s Zuverlassigkeit
® Flexibilitat

® Qualitat

= Partnerschaft
= Fairness

® Qualifikation
® Motivation
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UNSERE LEITLINIEN ALS GRUNDLAGE UNSERER UMWELTPOLITIK:

Wir verpflichten uns:

» zum Schutz der Umwelt und zur Verhinderung von
Umweltbelastungen

> zur fortlaufenden Verbesserung des
Umweltmanagementsystems, um die Umwelt-
leistung zu verbessern

» zur Einhaltung von giiltigen Umweltgesetze und
von bindenden Verpflichtungen

Durch sachliche Informationen schaffen wir Vertrauen
bei unseren Kunden und Vertragspartnern sowie in der
Offentlichkeit.

Wir arbeiten konsequent mit Behdrden und
Rettungsorganisationen  zusammen, um  durch
geeignete VorbeugemaBnamen und Notfallplane die
Risiken und Folgen von Notfallen zu verringern.

Wir wollen bei allen Betriebszustanden Umweltschaden
vermeiden und soweit wirtschaftlich vertretbar, den
besten verfligharen Stand der Technik einsetzen.

Wir ermitteln die Umweltauswirkungen sowohl von
bestehenden als auch zukiinftigen Tatigkeiten,
Produkten und Dienstleistungen, um angemessene
Schritte zur Umweltschonung umzusetzen.

Die Geschéftsfiihrung setzt sich persénlich dafiir ein,
dass die angestrebten Ziele nicht nur schriftlich
festgelegt werden, sondern auch zusammen mit den
Mitarbeitern umgesetzt, verwirklicht und dauerhaft
erhalten und verbessert werden.

Die Fihrungskrafte in den relevanten Abteilungen
werden mit der Verantwortung betraut, und erhalten
die erforderlichen Mittel und Befugnisse zur
Umsetzung der Ziele. Im Anschluss daran werden sie
in regelmaligen Intervallen der Geschaftsleitung
Uber den aktuellen Stand Bericht erstatten.

Umweltschutz ist eine wesentliche
Fiihrungsaufgabe. Die Vorgesetzten nehmen eine
entscheidende Vorbildfunktion wahr. Gleichzeitig
verlangen wir von allen Mitarbeitern ein

®  Das Umweltbewusstsein der Mitarbeiter wird durch verantwortungsbewusstes, umweltgerechtes
Kommunikation kontinuierlich ~ gefordert  und Handeln.
sensibilisiert.

B Die Ziele und Ergebnisse werden regelmaBig intern
bei der Belegschaft, als auch extern im Kunden- und
Lieferantenbereich verdffentlicht werden.

®  Wir setzen Ressourcen und Energien gezielt und
sparsam ein und minimieren durch entsprechende
technische und organisatorische MaRnahmen das
Aufkommen von umweltbelastenden Emissionen wie
Larm, Wertstoffe, Abfall und Abwasser.
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gegeniiber des Firmengeldndes fiir leckeren Honig und
aktiven Artenschutz
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