
DAS BIST DU:   

  �Abgeschlossene technische Ausbildung, z. B. als Konstrukteur  
oder Techniker in der Konstruktionstechnik oder Maschinenbau

  �Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Entwicklung oder  
Konstruktion, idealerweise im Bereich Aluminium oder Leicht- 
metallverarbeitung

  �Sicherer Umgang mit 3D-CAD-Systemen (SolidWorks)
  ��Erfahrung im Umgang mit modernen Entwicklungsmethoden und 
ggf. ERP-Systemen (z. B. Abas)

  ��Begeisterung für moderne, empathische und innovative Führung. 
Sie motivieren Ihr Team durch Vertrauen, Offenheit und Dynamik

  ��Analytisches und lösungsorientiertes Denken, praxisnahe Hands-
on-Mentalität 

  �Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

INTERESSIERT? 

Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen mit  
Angabe Deines Gehaltswunsches und des möglichen  
Eintrittstermins bitte ausschließlich per E-Mail an:
 

  bewerbung@gmoehling.com

NOCH FRAGEN? 

Sandra Jäger hilft Dir gerne weiter.
 

  0911 7669-0

GESTALTEN. FÜHREN. INSPIRIEREN.
 
Unser mittelständisches Familienunternehmen mit über 80 Jahren Erfahrung entwickelt, konstruiert und fertigt Transportgeräte aus Aluminium für 
Kunden auf der ganzen Welt. Bei uns stehen Mensch und Umwelt im Mittelpunkt.  
 
DEINE CHANCE: 

Du möchtest nicht nur Projekte leiten, sondern Menschen begeistern und Innovationen vorantreiben? 
Als Leiter:in Entwicklung und Konstruktion übernimmst du bei uns eine Schlüsselrolle: Du führst ein engagiertes Team, entwickelst zukunfts- 
weisende Lösungen und gestaltest ein Arbeitsumfeld, in dem Vertrauen, Empathie und Dynamik großgeschrieben werden.

www.gmoehling.com

DER JOB:   

  �Entwicklung und Konstruktion neuer Aluminium-Transportbehälter 
sowie kundenspezifische Sonderlösungen

  �Optimierung bestehender Produkte im Hinblick auf Qualität,  
Fertigung und Herstellkosten

  �Erstellung von 3D-Modellen, Zeichnungen und Stücklisten mit  
CAD-Systemen SolidWorks

  ��Enge Zusammenarbeit mit Vertrieb, Fertigung, Einkauf und  
Qualitätsmanagement

  �Technische Beratung und Betreuung von Kundenprojekten
  ��Führung, Förderung und Weiterentwicklung eines Teams von vier 
Konstrukteuren 

  �Verantwortung für Innovation, Effizienz sowie Termin- und  
Budgettreue

 

DAS ERWARTET DICH: 

  �Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit  
großem Gestaltungsspielraum

  �Modernes, wertschätzendes Arbeitsumfeld mit kurzen Entschei-
dungswegen

  ��Flache Hierarchien und offene Kommunikation in einem kollegialen 
Team

  �Abwechslungsreiche Projekte mit internationalen Kunden
  �Attraktive Vergütung, betriebliche Zusatzleistungen und Weiter- 
entwicklungsmöglichkeiten 

HIER TREFFEN TRADITION, PRÄZISION UND INNOVATION  
AUFEINANDER. 

Wenn du Begeisterung für Aluminium, praxisnahe Konstruktion und 
moderne Teamführung mitbringst, bist du bei uns genau richtig.  
Gestalte mit uns die Zukunft – menschlich, innovativ und nachhaltig.

LEITER (M/W/D) 

ENTWICKLUNG & KONSTRUKTION

WIR
SUCHEN DEINE

POWER!


